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Descripcion del puesto: Director/a de Estrategia y Politica

Amazon Conservation Association esta buscando un/a Director/a de Estrategia y Politica
para ayudar a guiar el crecimiento de la organizacion y trabajo por la Amazonia. El/La
Director/a promovera las estrategias e iniciativas de conservacion de la organizacién en la
Amazonia mediante: 1) La interpretacion de tendencias y problemas, convenciones
globales y regionales e iniciativas, conectando nuestras estrategias con estos; 2) La
creacion de compromisos mayores con financiadores bi- y multilaterales y fundaciones para
optimizar el impacto de nuestros esfuerzos; y 3) La construccién y fortalecimiento de
asociaciones (entidades gubernamentales, ONGs, grupos indigenas y otros grupos
comunitarios, etc.) y plataformas estratégicas que ayuden a avanzar nuestras principales
iniciativas climaticas y de conservacion.

Sobre la Organizacion
Amazon Conservation Association (también conocida como Amazon Conservation) es una

organizacion sin fines de lucro con sede en Washington, DC, EE.UU., con socios en toda la
cuenca Amazonica. La mision de Amazon Conservation es unir la ciencia, la innovacién y
los pueblos locales para proteger la Amazonia, el bosque silvestre mas importante del
mundo. Como pioneros en conservacion desde 1999, nuestro enfoque holistico se centra
en tres areas estratégicas: proteccion de areas naturales, empoderamiento local, y la
implementacion de ciencia y tecnologia al servicio de la conservacion. Nuestro trabajo de
campo, realizado a través de nuestras organizaciones hermanas Conservacion
Amazdnica-ACCA en el Peru y Conservacion Amazoénica-ACEAA en Bolivia, se centra
geograficamente en las cabeceras de la cuenca Amazodnica. Desde esta base, incubamos
soluciones que llevamos a escala mediante la creacion de asociaciones en toda la region,
incluyendo Ecuador, Colombia, Brasil, y Venezuela, donde hemos estado fortaleciendo la
cobertura de nuestros esfuerzos de monitoreo en tiempo real para combatir la deforestacion
ilegal a través de nuestro emblematico Programa de Monitoreo de la Amazonia Andina
(MAAP).

Hasta la fecha, nuestros esfuerzos mas significativos:

e Ayudaron a establecer y apoyar la proteccién y gestion de mas de 3,7 millones de
hectareas de areas protegidas en Peru y Bolivia.

e Apoyan a poblaciones locales en construir una bioeconomia basada en los bosques
sostenibles en el suroeste del Amazonas mediante la produccién de acgai, castaia, y
otros productos forestales.

e Apoyan a grupos indigenas, comunidades locales, gobiernos y ONGs locales en
combatir la deforestacion ilegal a través de estrategias de defensa y monitoreo en
tiempo real que emplean lo ultimo en tecnologia.

e Proporcionan analisis de vanguardia sobre deforestacion, incendios y cambio
climatico cubriendo el 100% de la Amazonia a través de nuestro Programa de
Monitoreo de la Amazonia Andina (MAAP).

e Desarrollan la ciencia que respalda nuestros esfuerzos de conservacion y la
comprension mundial de la Amazonia, tanto dentro como fuera de nuestras
estaciones bioldgicas.

A través de estos esfuerzos de conservacion y al construir asociaciones sélidas, estamos
ampliando y profundizando nuestro trabajo para aplicar soluciones que fortalezcan la
resiliencia climatica de comunidades locales y de la naturaleza. Para obtener mas
informacidn, visite www.amazonconservation.org.



http://www.amazonconservation.org
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Responsabilidades del puesto

El/La Director/a trabajara en estrecha colaboracion con el Presidente de Amazon
Conservation y los Directores Ejecutivos de nuestras organizaciones hermanas
Conservacion Amazénica - ACCA (Peru) y Conservacion Amazoénica - ACEAA (Bolivia),
socios claves, y los otros directores de Amazon Conservation para garantizar el
posicionamiento institucional dentro de las principales tendencias de conservacion,
estableciendo relaciones institucionales productivas a largo plazo y creando oportunidades
de financiamiento para avanzar en nuestra mision y estrategias. Las principales funciones
del puesto son:

Interpretar el contexto y las oportunidades en la Amazonia para posicionar y avanzar
el trabajo de la Alianza, proporcionando liderazgo intelectual para el desarrollo de
estrategias de la Alianza y conceptos de proyectos importantes, conectandolos con
los principales planes, contextos, tendencias e iniciativas globales, regionales y
nacionales.

Guiar a los directores de Amazon Conservation a priorizar y aumentar el compromiso
con las principales plataformas y foros internacionales y regionales relevantes para
avanzar en nuestra mision, representar a la Alianza y orquestar el posicionamiento y
la participacién significativa de la Alianza y nuestros socios.

Posicionar a Amazon Conservation y a sus socios en frente de donantes publicos y
de fundaciones privadas, y ayudar a construir relaciones de trabajo e iniciativas
solidas con ellos.

Apoyar comunicaciones estratégicas efectivas (eventos, prensa, redes sociales, etc.)
para garantizar que las estrategias y acciones clave se difundan bien y que Amazon
Conservation esté bien posicionada dentro de las comunidades relevantes de
conservacion, clima, ciencia y desarrollo sostenible.

Contribuir estratégicamente a la conceptualizacién y desarrollo de propuestas de
proyectos, asegurando el abordaje de los problemas, tendencias y prioridades
globales de los donantes.

En estrecha coordinacion con el equipo MAAP, ayudar a elevar el perfil y posicionar
mejor la iniciativa MAAP de Amazon Conservation en toda la Amazonia con ONGs
locales, gobiernos nacionales/regionales e instituciones bilaterales y multilaterales.
Construir relaciones de trabajo solidas con nuestros socios en la regién y apoyar la
elevacion de sus misiones y perfiles institucionales en linea con nuestras
necesidades, objetivos y estrategias comunes.

Ayudar a orquestar el desarrollo de asociaciones estratégicas sélidas con entidades
gubernamentales y organizaciones internacionales, nacionales y regionales que
construyan un frente comun para avanzar en nuestros esfuerzos de conservacion
compartidos.

Requisitos

Licenciatura, de preferencia maestria u otro titulo relevante con al menos 10 afios de
experiencia laboral relevante, idealmente en una funcion de evaluacién de politicas y
formulacién de recomendaciones practicas a equipos de liderazgo. Se prefiere tener
experiencia en un puesto de liderazgo en una organizacion sin fines de lucro.
Conocimiento directo y experiencia de liderazgo trabajando en conservacion, clima,
desarrollo sostenible, u otros temas relacionados en la region Amazénica.
Comprension de las principales tendencias y problemas de conservacion y desarrollo
dentro de la Amazonia: pueblos indigenas, ciencia, deforestacién, cambio climatico,
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biodiversidad, organizaciones locales, produccion forestal, y experiencia de trabajo
en estrecha colaboracion con uno o mas paises de la region.

e Conocimiento y experiencia con las principales convenciones, incluidas la CMNUCC,
el CDB, y con plataformas y acuerdos regionales: Pacto de Leticia, OTCA, Panel
Cientifico para la Amazonia, entre otros.

e [Experiencia comprobada de apoyo a organizaciones en la recaudacién de fondos de
instituciones gubernamentales y multilaterales, como el BID, el FMAM, el GCF,
USAID y el Banco Mundial.

e Experiencia comprobada desarrollando e implementando planes estratégicos.

e Fuerte habilidad de escritura y comunicacion verbal para sintetizar informacion
compleja de manera fluida y sencilla.

e Conocimiento y experiencia trabajando con fundaciones privadas.

e Se requiere dominio del idioma espafiol e inglés a nivel avanzado, el portugués es
una gran ventaja.

e Capacidad para trabajar eficazmente con diversas partes interesadas internas
(socios, miembros de la junta directiva, miembros de la Alianza, etc.) y externas.

e Capacidad comprobada para establecer contactos y trabajar en coaliciones en
diversos distritos electorales, con personas de diferentes culturas y origenes.

e Dispuesto y capaz de viajar entre el 20 y el 30% del tiempo a nivel regional en
América Latina, EE.UU. y otros paises cuando sea necesario.

El/la candidato/a ideal estara ubicado en un pais clave Amazodnico, sin embargo, también
se consideraran candidatos/as ubicados en el area del DMV (Washington, DC - Maryland -
Virginia) en los EE.UU. La oficina de Amazon Conservation en Washington, DC opera en un
entorno de trabajo hibrido.

Salario acorde a experiencia y ubicacion.

Postulacion

Envie su carta de presentacion, curriculum vitae, y una lista de tres referencias por correo
electrénico en inglés a applications@amazonconservation.org con el asunto "Director of
Policy and Strategy". Las solicitudes sin una carta de presentaciéon NO seran procesadas.
No llamadas telefonicas, por favor.

Amazon Conservation es un “Equal Opportunity Employer” (EOE).
Las solicitudes de los candidatos se revisaran de forma continua. Posicion abierta hasta

qgue se llene y esta disponible de inmediato. El plazo de presentacion de solicitudes se
cerrara el 16 de febrero.



